Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

EDITAL

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 03/2016.
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2016.

REEDICAO

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA PALHA, com sede a Rua lvan Luiz
Barcelos, n°104, Bairro Gléria, Sdo Gabriel da Palha — ES, por intermédio de seu Pregoeiro e
equipe de apoio, designados pela Portaria n°® 69/2016 c/c a Portaria n°® 47/2016, de acordo com a
Lei n.° 10.520/02 e a Lei n.° 8.666/93 consolidada, TORNA PUBLICO que fara realizar licitacdo
nos termos deste edital a partir das 13h (treze horas) do dia 15 de dezembro de 2016.

| - CONDICOES GERAIS

1.1 A presente Licitacdo reger-se-a pelas condi¢cBes gerais e especiais constantes da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002 e a Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
consolidada.

Il - FUNDAMENTACAO

2.1 A presente licitacdo tem como fundamento a legislacdo acima citada bem como respeitar os
seguintes preceitos:

a) Processo Administrativo n°® 050/2016 de 01/02/2016.

b) Modalidade: Pregdo Presencial n® 03/2016 (reeditado em 02/12/2016)
c) Tipo de Licitacdo: Menor preco.

d) Critério de Julgamento: Menor preco por candidato a se inscrever.

e) Ato de designacdo do pregoeiro e equipe de apoio: Portaria — n® 69/2016 c/c a Portaria n°
47/2016.

I11-OBJETO

3.1 O objeto da presente licitagcdo ¢ a contratacdo de empresa para prestagdo de servigo
especializado visando a organizagdo e realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para
a Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha - ES, conforme quadro de vagas abaixo:

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE
Auditor de Controle Interno 01 Ensir_lo_ Sup~erior Com-pleto em Ciéncias Contébeis,
Administracdo, Economia ou Direito.
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Ensino Médio
Ensino Médio e curso de formacdo profissionalizante
Guarda Patrimonial 01 basica de duzentas a quatrocentas horas e treinamento
obrigat6rio em escolas especializadas em seguranca.

3.1.1 Podera a Administracao, conforme a necessidade e conveniéncia, acrescer no edital do
concurso publico novos cargos, bem como acrescer ou diminuir o nimero de vagas.

3.2 Os servigos constantes deste objeto serdo executados, abrangendo todos os procedimentos
referentes a:

a) Elaboracao de regulamento do concurso publico;
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b) Elaborar o cronograma geral;

c¢) Elaboracao de editais;
d) Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;
e) Recebimento e processamento de inscrigoes;

f) Elaboragdo, aplicacdo, corre¢do e andlise de provas (objetiva, subjetiva, pratica e de titulos,
quando necessario);

g) Apresentagdo do resultado;

h) Apreciagdao de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o
resultado;

1) Apresentacao de relatorio geral sobre o concurso publico;
j) Apresentacao do resultado para a homologacao;

3.3 Estima-se a inscricdo de 400 (quatrocentos) candidatos. Entretanto, a licitante, com base na
sua experiéncia profissional e técnica, deverd se basear na sua prépria expectativa de
candidatos inscritos para elaborar a sua proposta.

3.4 EspecificacOes dos Servicos:

3.4.1 O processo de realizacdo do concurso sera totalmente informatizado, desde as inscri¢fes
até o seu resultado, através de sistema com capacidade para realizacdo de inscri¢do via internet,
e emissdo de boleto para pagamento da inscricao.

3.4.2 Os valores das taxas de inscricbes deverdo ser creditados na conta bancaria propria
indicada pela CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera estabelecer contrato com
instituicdo bancéria para recebimento dos valores correspondentes as taxas de inscricdes.

3.4.3 Aspectos importantes a serem observados nha elaboracdo do edital do concurso publico:

a) Elaborar o edital que regulamentard o concurso em todas as suas etapas, respeitando as
normas da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha, da legislacdo pertinente e das
especificacOes deste edital e anexos.

b) Manter um ponto de atendimento para realizacdo de inscri¢bes presenciais, para 0S
interessados que assim prefiram;

c) Devera constar bibliografia de referéncia para os candidatos;

d) Elaborar cronograma com datas previstas para divulgacdo dos locais de provas; realizacdo
das provas; divulgacdo dos gabaritos; divulgacdo dos resultados preliminares; interposicdo de
recursos; resultado do julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados finais;

e) Indicacdo dos meios de comunicagdo que serdo usados para informar aos interessados e
aos inscritos qualquer alteracdo relevante para o bom andamento do concurso;

f) InformacGes sobre realizacdo das provas objetivas, subjetivas, praticas e de titulos,
constando as matérias, quantitativo de questdes, bem como nimero de alternativas.

g) Critérios de correcdo e contagem de pontos das provas objetivas e quando necessario, das
provas subjetivas, praticas e de titulos;

h) Informacdes sobre critérios para reprovacao e exclusdo de candidatos;

1) InformacgOes sobre as vagas e inscricdo para portadores de deficiéncia, bem como
atendimento especializado na realizacéo das provas;
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j) Descricéo, regras e modelos para apresentacdo de recursos;

k) Lista de medidas restritivas que serdo impostas aos candidatos, para fins de seguranca e
garantia de sigilo, tais como vedacdo ao porte e uso de aparelhos eletrénicos, vedacdo ao porte
de armas, proibicdo do uso de 6culos escuros, obrigatoriedade de uso de canetas transparentes,
bem como qualquer outra imposicao considerada necessaria.

I) Publicar, de forma destacada, em jornal de grande circulacéo local, a informacéo de que o
edital encontra-se disponivel no site desta Camara Municipal e Diario Oficial dos Municipios,
conforme orientacdo da Comisséo do Concurso Publico da Camara Municipal.

m) As provas subjetivas, praticas e de titulos serdo aplicadas quando necessarias para 0S
devidos cargos;

3.4.5 Prestar atendimento e esclarecer as ddvidas dos interessados e candidatos mediante
telefone e correio eletrdnico, em todas as fases do concurso. O nimero de telefone, enderegos
fisico e eletronico devem constar no edital.

3.4.6 Elaborar e entregar a CONTRATANTE relatorio final, contendo todos os atos
decorrentes do concurso publico, sujeitando-o a analise da Comissdo do Concurso Publico da
Camara Municipal.

3.4.7 Todas as etapas do objeto deste edital deverdo ser apreciadas e aprovadas pela Comissao
do Concurso Publico da Camara Municipal, designada pela Portaria N° 034, de 18 de maio de
2016, através do Processo Administrativo n® 347/2016.

3.5 O presente concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias
contados da emissé@o da ordem de servigo, podendo este prazo ser prorrogado por conveniéncia
Administrativa.

3.6 O concurso publico seréa regido pelo regulamento aprovado através do Ato n° 03/2016.

IV - DATA, LOCAL E HORA PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1 Até o dia 15 de dezembro de 2016 as 12 horas e 30 minutos, o licitante devera
protocolar os envelopes (PROPOSTA e HABILITACAO) referentes a este Pregdo no
Protocolo Geral desta Camara Municipal, situado a Rua Ivan Luiz Barcelos, n° 104, Bairro
Gloria, S&o Gabriel da Palha — ES.

4.2 As empresas que apresentarem seus envelopes além do horério estipulado neste Capitulo
serdo consideradas desclassificadas na licitacéo.

4.3 A sessdo que ocorrerd o pregao terd inicio a partir das 13 horas do dia 15 de dezembro de
2016, na sala da CPL no prédio sede da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha-ES.

4.4 Os envelopes deverdo ser protocolados contendo na parte externa, além da razdo social
completa ou nome do proponente 0s seguintes dizeres:

Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha | Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha
Pregédo Presencial n® 03/2016 - REEDIGAO | Pregéo Presencial n°® 03/2016 - REEDIGAO
Envelope n° 001 PROPOSTA. Envelope n° 002 — HABILITACAO.

4.5 Em anexo e na parte externa dos envelopes PROPOSTA e HABILITACAO a licitante
entregara a sua credencial nos termos estabelecidos no “Capitulo VI” deste edital.
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4.6 O responsavel pelo protocolo geral desta Camara Municipal entregara ao Pregoeiro, apos o
horério estabelecido no item 4.1, os envelopes PROPOSTA e HABILITACAO das empresas
interessadas nesta licitacdo, juntamente com as credenciais a estes correspondentes.

4.7 A declaragcdo dando ciéncia de que a licitante cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo (ANEXO I11), em cumprimento ao disposto no art. 4°, VII da Lei n° 10.520/02,
deveré ser entregue diretamente ao Pregoeiro no inicio da sessdo do Pregéo.

V - PARTICIPACAO

5.1 Para participar da presente licitacdo, a empresa deverd ser representada pelo seu
representante legal (proprietario, diretor, socio ou assemelhado), ou entdo através de
representante devidamente credenciado nos termos deste edital de pregéo.

5.2 Somente poderdo participar deste Pregdo as empresas que atenderem todas as exigéncias
contidas neste edital e seus anexos, além das disposi¢Oes legais, independentemente de
transcricao e que desenvolvam as atividades pertinentes ao objeto desta licitacéo.

5.3 A compatibilidade do ramo de atividade da empresa com o objeto da licitagdo somente sera
verificada na fase de habilitacdo dos eventuais vencedores.

5.4 N&o serdo admitidas a participagdo nesta Licitacdo de empresas que estejam cumprindo
pena de suspensao temporéaria de participacdo em licitacdo e/ou impedimento de contratar com
a Administracdo Publica; que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com
qualquer 6rgdo publico; ou que se subsumem as disposi¢fes do artigo 9° e inciso V do art. 27
da Lei n° 8.666/93.

5.5 Somente poderdo ter seu envelope proposta aberto as empresas que apresentarem
Declarag@o (Anexo I11) dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo
tdo quanto o ato constitutivo da empresa e suas atualizacdes, na fase de credenciamento.

5.6 Este Pregdo ndo ocorrera com exclusividade para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, conforme preconiza a Lei Complementar n°147/2014, haja vista que, o Diretor
de Compras, Licitacdes, Almoxarifado e Patriménio, apds pesquisa de precos no mercado,
informa a inexisténcia dos requisitos minimos, conforme os incisos Il e I1l, Artigo 49 da Lei
Complementar n°123/2006.

VI - CREDENCIAMENTO

6.1 Para fins de credenciamento, o proponente podera enviar um representante munido de
credencial (ANEXO I1), firmada pelo responsavel legal da empresa, devendo constar 0 nUmero
da identidade ou do CPF do credenciado e ainda em anexo 0 ato constitutivo da empresa e suas
atualizagoes.

6.1.2 A credencial deverd ser assinada por responsavel legal da empresa com firma
reconhecida em cartorio.

6.2 O credenciamento devera ocorrer no momento da entrega dos envelopes proposta e
habilitacdo na mesma data, horario e local mencionados no item 4.1 ou diretamente ao
Pregoeiro no ato da sessdo do Pregéo;

6.3 No caso de proprietério, diretor ou sécio da empresa licitante, este devera comprovar a sua
condicdo mediante a apresentacdo de documento pessoal (identidade ou similar) bem como do
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ato constitutivo da empresa e suas atualizacdes registradas no érgdo competente ou procuracao
publica firmada em cartério.

6.4 Sera também considerado responsavel legal da empresa aquele que se apresentar no ato do
credenciamento munido de procuracdo publica firmada em cartério, bem como do ato
constitutivo da empresa e suas atualizagdes.

6.5 A apresentacdo do ato constitutivo ou instrumento equivalente, nesta etapa da licitacdo,
dispensa a empresa de apresenta-lo no envelope documentacao.

6.6 Somente poderdo oferecer lances no ato do pregdo aqueles que atenderem as condigdes
contidas neste capitulo.

6.7 Para fazer jus aos beneficios da Lei Federal Complementar n° 123/2006, a licitante
enguadrada _como_microempresa_ou _empresa de pequeno_porte devera apresentar a
seguinte documentagao:

a) Declaracdo expressa de que a empresa se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, com data do corrente ano, assinada pelo representante legal da empresa e pelo
seu contador responsavel;

a.l) A declaracdo acima devera estar com a firma reconhecida, tanto do representante
legal da empresa como do contador responsavel pela contabilidade da mesma;

b) Certiddo expedida pela Junta Comercial da regido sede da empresa, demonstrando a situagao
de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte. Exigéncia baseada no
Art. 8° da Instrucdo Normativa 103/2007 do Departamento Nacional do Comércio, certiddo esta
que devera ter sido emitida a partir do ano de 2016;

6.7.1 As microempresas e empresas de pequeno porte que ndo apresentarem a declaracao
(letra a) e a certiddo (letra b) do item 6.7 perderdo o direito de gozar dos beneficios da Lei
Federal Complementar n° 123/2006. Ja aquelas que foram enquadradas como microempresas
e empresas de pequeno porte em anos anteriores, porém sua receita bruta do ano-calendéario de
2015, no caso de Microempresa tenha sido superior ou igual a R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), e no caso de Empresa de Pequeno Porte tenha sido superior a R$
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), e ainda assim se declararam microempresas
ou empresas de pequeno porte na presente licitacdo, estardo sujeitas as san¢oes previstas em lei.

a) Informamos que para fins de comprovacdo da condi¢do de microempresas e empresas de
pequeno porte, sera utilizado como parametro a Receita bruta do ano calendario de 2015,
seguindo o estabelecido no Art. 1.078 do Cadigo Civil Brasileiro, este que prevé um prazo de
até 04 (quatro) meses para apresentacdo do Balanco Patrimonial ao fim do exercicio;

6.7.2 A qualquer momento o pregoeiro ou qualquer membro da equipe de apoio podera
buscar informagdes necessarias para a comprovagdo de que a empresa encontra-se
engquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

VIl - DECLARACAO PARA ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

7.1 Os envelopes propostas serdo abertos no horario estipulado no item 4.3 do presente edital,
sendo que nessa oportunidade os licitantes deverdo apresentar separadamente a declaracdo dando
ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo (ANEXO I11), em cumprimento
ao disposto no art. 4°, VII da Lei n° 10.520/02.

7.2 Caso o licitante ndo se faca presente devera remeter a declaracdo de que trata o item anterior
em envelope apartado que devera trazer os seguintes dizeres "Camara Municipal de Sdo Gabriel
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da Palha — Pregdo n° 03/2016 - REEDICAO Envelope DECLARACAQ". Dentro do envelope
deverd conter também Ato Constitutivo ou instrumento equivalente, devidamente registrado no
Orgdo competente, este que confirmara a representatividade legal de quem assinou a declaracéo e
caso a mesma tenha sido assinada por procurador, a procuracdo também dever4d compor o
Envelope “DECLARACAO”.

VIl - DA PROPOSTA

8.1 O envelope n° 01, “PROPOSTA”, devera conter a proposta em qualquer forma de
impresséo, assinada pelo representante legal da empresa, ndo podendo ser de forma manuscrita,
formulada sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, em linguagem clara, objetiva e que
néo dificulte a exata compreensdo do seu enunciado, contendo ainda:

a) Razdo social da empresa bem como sua qualificacdo, tal como endereco, o nimero do CNPJ
e outras que se fizerem necessérias;

b) Discriminacdo do item conforme especificacdes e condigcdes previstas no objeto deste edital,
em consonéncia com o Anexo IV, fazendo constar inclusive as demais especificacbes que se
fizerem necessarias;

c) O licitante deverd formular a sua proposta fazendo constar o valor por candidato a se
inscrever, Nos termos a seguir:

c.1 O licitante deverad apresentar preco por candidato inscrito, com no maximo duas casas
decimais (R$ x,xx), valor este que ndo_ podera exceder ao valor estipulado pela

Administracdo que é o de R$42.00 (quarenta e dois reais) por candidato inscrito,
independentemente do nivel de escolaridade, sob pena da desclassificacdo da licitante.

c.2 No valor ofertado, estardo inclusas todas as despesas com a realizacdo do concurso, tais
como: fornecimento de todos os materiais necessarios a realizacdo efetiva do concurso; custear
todo o material necessario a inscricdo, elaboracdo, reproducao de provas, gabaritos e de todas
as demais despesas referentes ao concurso; responsabilizar-se pela regularidade referente a
todos 0s encargos sociais, seguros, impostos, taxas, transportes, equipamentos de seguranca do
trabalho e primeiros socorros, enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios e inerentes
ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos;

d) Ao formular sua proposta o licitante devera estar atento as especificacbes constantes do
objeto deste edital e anexos.

e) O licitante nunca promoverd alteracdes nas especificacdes ou quantitativos oferecidas no
objeto desta licitacdo, exceto se for 0 caso de pequenas complementacdes, desde que nao venha
a descaracterizar o objeto ora licitado, sob pena da desclassificacdo da proposta;

f) A simples apresentacdo de proposta pela empresa licitante j& estabelecera as seguintes
condigdes:

f.1 O prazo de validade da proposta, que nédo sera inferior a 60 (sessenta) dias contados da
abertura da mesma;

.2 O pleno conhecimento de todas as condic¢des deste edital por parte da licitante;

8.2 Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto;

8.3 A proposta s serd desclassificada se for contra, expressamente, as normas e exigéncias
deste edital.
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8.4 Nao sera considerada nenhuma oferta ou vantagem baseada nas propostas dos demais
licitantes, ou ndo previstas neste edital.

8.5 N&o sera aceita a desisténcia da proposta ap0s o inicio da sessdo do Pregao.

IV — DA DOCUMENTACAO

9.1 O envelope n°® 02 — DOCUMENTACAO devera conter a documentacdo a seguir
especificada em original ou através de coOpias reprograficas devidamente autenticadas,
preferencialmente em cartério.

9.1.1 Habilitacado Juridica:

a) Fica neste momento dispensada a apresentacdo do Ato Constitutivo ou instrumento
equivalente, devidamente registrado no érgdo competente em funcéo da sua exigéncia na etapa
de credenciamento, tendo em vista a necessidade de confirmacdo de informacdes da empresa
naquela etapa.

9.1.2 Reqularidade Fiscal
a) Certidao de regularidade junto a Fazenda Publica Municipal, do domicilio do Licitante;

b) Certiddo de regularidade junto a Fazenda Publica Estadual, do domicilio do Licitante;

c) Certidao conjunta de regularidade junto a Fazenda Publica Federal, (Quitacéo de tributos
e contribuicbes Federais e Quanto a divida ativa da Unido), e junto ao INSS, conforme
Portaria MF n° 358 de 05/09/2014.

d) Certiddo de regularidade junto ao FGTS;
e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (cartdo do CNPJ.).

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) de acordo com a Lei n° 12.440 de 7 de
julho de 2011.

g) Alvara de Licenca e Funcionamento.
9.1.3 Qualificacdo Econémica Financeira

a) Certiddo Negativa de recuperacdo judicial ou de recuperacdo extrajudicial ou de faléncia
expedidas pelo cartério distribuidor da sede da Licitante ou por meio digital, emitida ate 30
(trinta) dias anteriores a data de abertura da Licitacéo;

b) Havendo algum prazo de validade estabelecido por cartério na certiddo citada na letra
anterior, serd considerado o prazo constante da certiddo para comprovacéo da sua validade.

c) Para a contagem do prazo estabelecido na letra “a” deste capitulo, sera contado a partir do
primeiro dia que antecede a data da realizac¢do desta licitag&o.

d) As empresas que estiverem em processo de recuperacédo judicial ou recuperacao extrajudicial
deverdo apresentar como condicionante de sua habilitacdo, além da certiddo de inexisténcia de
processo de faléncia, o deferimento do primeiro processo ou a homologagdo do segundo, €, em
ambos 0s casos atestado de capacidade de cumprir o objeto licitado fornecido pelo juizo em
que tramita a recuperagao.

9.1.4 Cumprimento ao disposto no inciso XXXI11 do Art. 7° da Constituicdo Federal.

a) Declaracdo de que a empresa ndo possui em seu quadro funcional, empregados menores de
18 anos atuando em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ainda que ndo possua menores de
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16 anos trabalhando na empresa, salvo no caso de aprendiz que somente podera ocorrer a partir
dos 14 anos de idade.

9.1.5 — Qualificacdo Técnica

9.1.5.1 — Regularidade e aptidao junto ao CRA.

a) Registro ou inscri¢cdo, comprovando a situacéo regular da empresa e do responsavel técnico
(ADMINISTRADOR) no CRA Conselho Regional de Administracao.

a.l) Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em
local diverso do Espirito Santo, devera apresentar os registros secundarios da empresa e
do profissional no CRA-ES.

b) Devera apresentar no minimo 1 (um) atestado de aptiddo do Administrador devidamente
reconhecido pelo Conselho Regional de Administracdo, para execucao de servi¢cos compativeis
com o objeto desta licitagdo em caracteristicas, quantidades e prazos que comprovem a
capacidade de atendimento, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo — CRA;

b.1) Caso a licitante seja sediada em local diverso do Espirito Santo, devera apresentar
0 atestado do seu Conselho Regional de Administracdo com o devido visto do CRA-ES.

b2) O referido profissional poderd ocupar a posi¢cdo de diretor, sdcio ou integrar o
quadro permanente da empresa licitante, na condi¢cdo de empregado ou de prestador de
servigos, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculagdo com a licitante, junto
aos documentos de habilitacdo, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social
(CTPS), contrato de prestacéo de servigos, ficha de registro de empregado ou contrato
social, conforme o caso.

c) As exigéncias contidas neste capitulo encontram-se embasadas nas Leis Federais 4.769/65
c/c 6.839/80 e Resolucdo Normativa CFA n° 337/2006.

9.1.6 CondicOes gerais para a apresentacdo da documentacao.

a) Nos casos de apresentacdo de documentos em original, estes ndo poderdo ser substituidos
apos a entrega dos envelopes no protocolo geral da Camara Municipal.

b) Caso a licitante apresente qualquer documento no seu envelope documentagdo atraves de
copias reprograficas, estas deverdo estar obrigatoriamente autenticadas, antes da apresentacao
destes envelopes no protocolo geral da Camara Municipal, sob pena de sua inabilitagdo ou
desclassificacdo.

¢) Documentos sujeitos a vencimento deverdo estar dentro de sua data de validade até o dia da
realizacdo da presente licitacdo sob pena de sua inabilitacdo ou desclassificacao.

d) O Pregoeiro, durante a analise do envelope de Habilitacdo, podera proceder com a validagdo
das certiddoes nos respectivos “sitios” dos orgdos oficiais (Receita Federal, PGFN, Caixa
Econdmica Federal, Previdéncia Social, Secretarias da Fazenda) emissores das certiddes
apresentadas.

X —PROCEDIMENTO DA SESSAO E JULGAMENTO

10.1 Declarada aberta a sess@o pelo Pregoeiro, somente serdo admitidas as licitantes que
apresentarem os seus envelopes nos termos do capitulo IV deste edital, ndo sendo admitidos
proponentes retardatarios.
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10.2 Depois de aberta a sessdo, 0s interessados ou seus representantes, deverdo apresentar
declaracdo (ANEXO IIl) dando ciéncia de que cumprem plenamente 0s requisitos de
habilitacdo, tdo quanto o ato constitutivo da empresa e suas atualizacdes.

10.3 Logo apo6s o Pregoeiro procederd com a abertura do Envelope n° 001 — PROPOSTA,
julgando-as e classificando-as, POR PRECO, considerando para tanto as disposi¢fes da Lei n°
10.520/02, principalmente as previstas no art. 4°, VIII, IX e X;

10.4 Serdo desclassificadas as propostas formuladas em desacordo com o exigido neste edital;

10.5 Seré avaliada para fins de classificacdo da proposta, a especificacdo do item cotado pela
empresa, bem como o formalismo exigido no capitulo VIII - DA PROPOSTA.

10.6 Uma vez classificadas as propostas, 0o Pregoeiro convidard individualmente as licitantes
classificadas, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta
classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor;

10.7 Os valores dos lances deverdo ser decrescentes e distintos;

10.8 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidado pelo Pregoeiro, implicard a
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenacgéo das propostas, salvo nos casos de Micro Empresas ou Empresas
de Pequeno Porte amparadas pela Lei Federal Complementar n° 123/06 quando ocorrerem 0s
empates (fictos);

10.8.1 Nos pregdes, entende-se por empate (ficto), aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superior ao melhor preco.

a) Nas licitagdes cuja modalidade utilizada seja Pregdo, sera assegurado como critério de
desempate, preferéncia as microempresas e empresas de pequeno porte.

b) Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar n° 123/06, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

I — A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il — N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso | do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese dos 88 1° e 2° do art. 44 desta Lei Complementar, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

11 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44
desta Lei Complementar, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

IV — Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos no caput deste artigo, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

V — O disposto neste capitulo somente se aplicard quando a melhor oferta inicial néo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

VI — No caso de pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada serd convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br


mailto:camaramun@veloxmail.com.br%20%20%20%20wwwcamarasgp.es.gov.br
mailto:camaramun@veloxmail.com.br

Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha
Estado do Espirito Santo

10.9 O Pregoeiro durante a sessdo podera estipular normas, procedimentos, prazos e demais
condigdes que julgar necessérias a fim de por ordem ao certame;

10.10 Néo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades previstas em lei e neste edital, salvo nos casos devidamente justificados e
aceitos;

10.11 Néo havendo mais interesse dos licitantes em apresentar lance verbal, serd encerrada a
etapa competitiva e ordenada as ofertas, exclusivamente pelo critério d¢ MENOR PRECO POR
CANDIDATO A SE INSCREVER;

10.12 Concluida a etapa de lances sera aberto o Envelope n° 02 — HABILITACAO e verificado
0 atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste edital, somente das empresas
vencedoras na etapa de lances;

10.13 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital (PROPOSTA e
HABILITACAO), a licitante sera declarada preliminarmente vencedora;

10.14 O proponente é responsavel pelas informagfes e documentacBes apresentadas, sendo
motivo de desclassificacdo ou inabilitacdo a prestacdo de quaisquer dados ou documentos
falsos, ndo obstante as demais sanc¢des previstas no ordenamento juridico.

10.15 A desclassificacdo ou inabilitacdo podera ocorrer em qualquer fase, se porventura o
Pregoeiro vier a tomar conhecimento de fatos que contrariem as disposi¢Ges contidas neste
edital ou que desabonem a idoneidade do proponente;

10.16 O Pregoeiro podera solicitar esclarecimentos e promover diligéncias, em qualquer
momento e sempre que julgar necessario, destinados a elucidar ou complementar a instrucédo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originariamente em qualquer dos envelopes.

Xl — DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

11.1 — Dos atos relacionados a este procedimento licitatério cabem os recursos previstos na Lei
n°10.520/02 e na Lei n° 8.666/93 e suas alteraces.

11.2 — Declarado o vencedor, na propria sessdo do Pregdo, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés)
dias para apresentagéo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados
para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.3 - Os recursos deverdo observar 0s seguintes critérios:

a) Serdo dirigidos ao Pregoeiro, devidamente fundamentados e, se for o caso, acompanhados de
documentacéo pertinente;

b) Deveréo estar assinados por representante legal do licitante, comprovadamente, sendo que no
caso de procurador devera ser anexado o instrumento procuratdrio (se ausente nos autos);

c) Os recursos deverdo ser apresentados no Protocolo da Camara Municipal de Sdo Gabriel da
Palha, e fora do prazo legal, ndo serdo conhecidos.

d) Serdo aplicadas, as impugnacdes, as mesmas regras estabelecidas neste capitulo.
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X1 - DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

12.1 — Cabera ao Pregoeiro o credenciamento, classificacdo das propostas, habilitacdo das
empresas e ao final a adjudicacdo em favor da empresa vencedora, deliberacbes que seréo
submetidas a autoridade superior para a homologacéo da Licitacéo.

12.2 — Havendo recurso, ap6s seu julgamento por parte do Pregoeiro, ficara a cargo da
autoridade superior além a homologacéo, a adjudicacdo em favor da empresa vencedora.

X111 -DA ASSINATURA DO CONTRATO

13.1 Homologada a decisdo sera a licitante vencedora convocada para assinar 0 contrato,
devendo fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

13.2 Este prazo podera ser prorrogado, quando solicitado pelo Licitante vencedor durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.

13.3 Caso a licitante vencedora ndo compareca para firmar o contrato, no prazo estabelecido,
podera ser aplicada multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, estabelecida sobre o valor
total adjudicado e ainda suspensdo para contratar com a Administracdo ou declaracdo de
inidoneidade para com a Administracdo Pablica nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02 em
consonancia com os artigos 81 e 87 da Lei n° 8666/93 consolidada.

13.4 A convocacdo para assinatura do contrato podera ocorrer de forma escrita, verbal,
pessoalmente ou por telefone.

X1V - DA EXECUCAO DOS SERVICOS, PAGAMENTO E PENALIDADES

14.1 Todos os termos que citam questdes de execucdo dos servigos, pagamento e penalidades
do objeto deste edital, constam na minuta de contrato que segue em anexo a este instrumento
convocatorio.

XV - DOTACAO

15.1 Os recursos necessarios para prestacdo do servico a conta de dotacGes proprias
consignadas no Orcamento vigente Projeto de Atividade 0103100011.355 — Ficha 04 Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

XVI1 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Além das san¢Oes previstas na minuta do contrato pertinentes a execucdo do objeto desta
licitacdo, estard a licitante tambeém sujeita seguintes penalidades:

a) O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, sendo garantido
o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a préopria autoridade
que aplicou a penalidade (art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002).
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b) As penalidades serdo aplicadas, e no caso de suspensdo de licitar, o licitante devera ser
descredenciado por periodo previsto em lei, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das
demais cominagdes legais.

XVI1I — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Ao apresentar proposta, fica subentendido que o Licitante conhece todas as condigdes
estabelecidas no presente edital, e seus anexos.

17.2 A Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha reserva-se o direito de efetuar diligéncias
com a finalidade de verificacdo da autenticidade e veracidade dos documentos e das
informacgdes apresentadas nas propostas.

17.3 O Licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados;

17.4 Todas as declaracdes, proposta e outros documentos necessarios a participacdo da
licitante, deverdo ser assinados por responsavel legal da empresa, devidamente comprovado
através de documentos exigidos neste edital, sob pena de seu ndo credenciamento, sua
desclassificagdo ou inabilitagdo.

17.5 O Pregoeiro solicitara, em qualquer época ou oportunidade, informac6es complementares,
se julgar necessario.

17.6 Poderao ser convidados a colaborar com o Pregoeiro, assessorando-o, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica ndo vinculados direta ou indiretamente a
qualquer dos licitantes, bem como qualquer outro servidor desta Camara Municipal.

17.7 Este Edital sera regido pelas regras e principios do direito publico, pela Lei n® 10.520/02 e
pela Lei n® 8.666/93 consolidada, independente da transcri¢do das normas vigentes.

17.8 O pregoeiro resolvera os casos omissos com base no ordenamento juridico vigente.

17.9 O pregoeiro pode a qualguer tempo negociar o prego com o Licitante vencedor a fim de
almejar proposta mais vantajosa para a Administracao.

17.10 O valor maximo admissivel para a execucdo dos servicos objeto desta licitacdo sera de
R$42,00 (quarenta e dois reais) por candidato a se inscrever.

17.11 InformacbGes complementares inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas pelos
interessados pelo tel.: (27) 3727-2252, ramal 214, de segunda a quinta feira no horario de 12h
as 18h e as sextas feiras no horario das 07h as 13h no endere¢co mencionado no preambulo
deste Edital.

17.12 O presente Edital podera ser retirado através do site www.camarasgp.es.gov.br.

17.13 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de
transcricao:

a) Anexo | — Minuta do Contrato;

b) Anexo Il — Modelo de Credenciamento;

c¢) Anexo Il — Modelo de Declaracéo;

d) Anexo IV — Modelo de Proposta;

e) Anexo V — Regulamento do Concurso Publico, aprovado pelo Ato n° 03/2016.
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Sdo Gabriel da Palha, ES, em 02 de dezembro de 2016.

DANIELI SAAGER
Pregoeira
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ANEXO |

MINUTA DO CONTRATO n° XX/2016 Contrato que entre si celeboram a Camara
Municipal de S&o Gabriel da Palha e a
Empresa , ha
qualidade de contratante e contratada,
respectivamente, para o fim expresso nas
clausulas que o integram.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL DA PALHA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n° 27.554.914/0001-
50, situada & Rua Dr. Ivan Luiz Barcellos, n°® 104, Bairro Gloria, Sdo Gabriel da Palha-ES,
CEP: 29.780-000, telefones n® 027-3727-2252 ou n° 027-3727-2104, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Presidente, EVERALDO JOSE DOS REIS,
brasileiro, casado, portador do RG n° 1448797 SSP/ES e do CPF n° 031.939.407-71, doravante

denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa , CNPJ n°
, com sede a ,n°__, (cidade) , CEP: . -

__, neste ato representada por , Senhor(a) ,
(nacionalidade) (estado civil) , portador do RG n° e do

CPF n° , doravante denominada CONTRATADA, considerando o julgamento da

licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 03/2016 - REEDIGCAO, Processo
Administrativo n° 050/2016, firmam o presente contrato que sera regido pela Lei Federal n°
10.520/2002, e subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/1993, em conformidade com as
disposicdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato ¢ a contratacdo de empresa para prestacdo de servico
especializado visando a organizacado e realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para
a Camara Municipal de Sao Gabriel da Palha - ES, conforme quadro abaixo:

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE
Auditor de Controle Interno 01 Ensiqo_ Sup~erior Com_pleto em Ciéncias Contabeis,
Administracdo, Economia ou Direito.
Auxiliar de Servigos Gerais 02 Ensino Médio
Ensino Médio e curso de formacdo profissionalizante
Guarda Patrimonial 01 basica de duzentas a quatrocentas horas e treinamento
obrigatério em escolas especializadas em seguranca.

1.2 Podera a Administragdo, conforme a necessidade e conveniéncia, acrescer no edital do
concurso publico novos cargos, bem como acrescer ou diminuir o nimero de vagas.

1.3 Os servicos constantes deste objeto serdo executados, abrangendo todos os procedimentos
referentes a:

a) Elaboracao de regulamento do concurso publico;

b) Elaborar o cronograma geral,

c¢) Elaboracao de editais;

d) Elaborar comunicados, formularios, cadastros e listagens;

e) Recebimento e processamento de inscrigoes;

f) Elaboragao, aplicagdo, correcao e analise de provas (objetiva, subjetiva, pratica e de titulos,
quando necessario);

g) Apresentacao do resultado;

h) Apreciagdo de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o
resultado;

1) Apresentacao de relatorio geral sobre o concurso publico;
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J) Apresentacdo do resultado para a homologacao;

1.4 O instrumento editalicio do processo licitatorio supracitado, seus anexos e proposta
comercial apresentada sdo partes integrantes do presente instrumento de contrato como se aqui
transcritos estivessem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 Pelos servigcos executados a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de
RS (e ) por candidato a se inscrever, apds devidamente
certificado/atestado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO

3.1 Os recursos necessarios para prestacdo do servico a conta de dotacdes proprias consignadas
no Orgamento vigente Projeto de Atividade 0103100011.355 — Ficha 04 Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera efetuado pela Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha, apds a
liquidacdo da despesa, no valor correspondente ao servi¢o prestado, por candidato inscrito,
mediante relatério devidamente comprovavel e aceito pela Comissdo do Concurso Publico da
Camara Municipal, através de ordem bancéaria depositada em conta corrente, sendo que a
contratada devera indicar o banco, a agéncia bancéria e o nimero da conta para o referido
pagamento, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, atestada, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir da data do requerimento.

4.2 O pagamento referente aos servicos efetivamente prestados e comprovados pela Comissao
do Concurso Publico da Camara Municipal ocorrera da seguinte forma:

a) 40% (quarenta por cento) ap6s a homologacéo das inscri¢des;

b) 60% (sessenta por cento) apds a homologacdo do resultado final.

4.3 O pagamento sera efetuado nos termos do requerimento formal devidamente protocolado
junto ao protocolo da Camara Municipal de S&o Gabriel da Palha, constando a Nota Fiscal nos
termos dos Protocolos Federais n° 42/2009 combinado com o Protocolo Federal n°® 196/2010.
4.4 Deverdo ser apresentadas juntamente com a nota fiscal comprovantes de regularidade
exigidos para a habilitacdo no procedimento licitatério (prova de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ; prova de regularidade junto a Fazenda Publica Federal,
(Quitacéo de tributos e contribuicdes Federais e Quanto a divida ativa da Unido), e junto
ao INSS, conforme Portaria MF n° 358 de 05/09/2014; prova de regularidade com a Fazenda
Publica do Estado onde for sediada a empresa; prova de regularidade para com a Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentacdo da certiddao emitida pela
Secretaria competente do Municipio; prova de regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS; certiddo negativa de debitos trabalhistas — Lei n° 12.440/2011).

4.5 Havendo necessidade de apresentagdo de novos documentos ou a sua corre¢do, a
Contratada sera notificada para tomar as providéncias necessarias, interrompendo a contagem
de tempo para efeito de pagamento até a regulariza¢do do processo, quando a CONTRATADA
sera considerada apta para o recebimento do pagamento correspondente.

4.6 Ocorrendo erros na apresentacdo da Nota Fiscal, a mesma seré devolvida & Contratada para
correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir da data de
apresentacdo da nova fatura devidamente corrigida.

4.7 No preco estardo inclusas todas as despesas com a realizacdo do concurso, tais como:
fornecimento de todos os materiais necessarios a realizagdo efetiva do concurso; custear todo o
material necessario a inscricdo, elaboracdo, reproducdo de provas, gabaritos e de todas as
demais despesas referentes ao concurso; responsabilizar-se pela regularidade referente a todos
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0S encargos sociais, seguros, impostos, taxas, transportes, equipamentos de seguranga do
trabalho e primeiros socorros, enfim, todos os custos diretos e indiretos necessarios e inerentes
ao cumprimento integral do objeto.

4.8 A Cémara Municipal de S&o Gabriel da Palha poderé deduzir dos pagamentos importancias
que, a qualquer titulo, Ihe forem devidos pela Contratada, em decorréncia de descumprimento
contratual.

4.9 O pagamento da fatura somente serd feito em carteira ou cobranca simples, sendo
expressamente vedada a contratada a cobranca ou desconto de duplicatas através da rede
bancaria ou de terceiros.

4.10 Para quaisquer pagamentos serd exigido o cumprimento das formalidades estabelecidas
nesta clausula.

4.11 No texto da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar, o objeto da licitagdo, o n° da Autorizagéo
de Compra/Execucdo de Servicos e o0s valores unitarios e totais.

4.12 Qualquer alteracdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacBes registradas no Pregdo, devera ser comunicada a Camara Municipal, mediante
documentacao propria, para apreciacao da autoridade competente.

4.13 Para a efetivacdo do pagamento a empresa contratada devera manter as mesmas condi¢des
previstas neste Contrato e no Edital, no que concerne a proposta de preco e a habilitacéo.

4.14 Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidacdo qualquer
obrigagdo por parte da contratada, seja relativa a execucdo do objeto, seja quanto a
documentacao exigida para liberacdo dos pagamentos, sem que isso gere direito a alteracao de
precos, correcao monetaria, compensacdo financeira ou interrupcéo na prestacdo dos servicos.
4.15 Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a empresa adjudicataria dara a
Céamara Municipal plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada
mais vir a reclamar, exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 A realizagcdo do concurso sera informatizada, desde as inscri¢cfes até o seu resultado,
através de sistema com capacidade para realizacdo de inscricdo via internet, e emissdo de
boleto para pagamento da inscricao.

5.1.2 Os valores das taxas de inscricdes deverdo ser creditados na conta bancéria propria
indicada pela CONTRATANTE. Para isso, a CONTRATADA devera estabelecer contrato com
instituicdo bancéria para recebimento dos valores correspondentes as taxas de inscricoes.

5.1.3 Aspectos importantes a serem observados na elaboracdo do edital do concurso publico:

n) Elaborar o edital que regulamentara o concurso em todas as suas etapas, respeitando as
normas da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha/ES e da legislagéo pertinente.

0) Manter um ponto de atendimento para realizacdo de inscricbes presenciais, para 0S
interessados que assim prefiram;

p) Devera constar bibliografia de referéncia para os candidatos;

q) Elaborar cronograma com datas previstas para divulgacdo dos locais de provas; realizacéo
das provas; divulgacdo dos gabaritos; divulgacdo dos resultados preliminares; interposi¢do de
recursos; resultado do julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados finais;

r) Indicacdo dos meios de comunicacdo que serdo usados para informar aos interessados e
aos inscritos qualquer alteracdo relevante para 0 bom andamento do concurso;

s) Informacgdes sobre realizacdo das provas escritas, praticas e/ou de titulos, constando as
matérias, quantitativo de questdes, bem como namero de alternativas.

t) Critérios de correcdo e contagem de pontos das provas objetivas, subjetivas, praticas e/ou
de titulos;

u) Informacdes sobre critérios para reprovacao e exclusdo de candidatos;

v) InformacGes sobre as vagas e inscricdo para portadores de deficiéncia, bem como
atendimento especializado na realizacdo das provas.
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w) Descricdo, regras e modelos para apresentacao de recursos;

X) Lista de medidas restritivas que serdo impostas aos candidatos, para fins de seguranca e
garantia de sigilo, tais como vedacao ao porte e uso de aparelhos eletrénicos, vedacdo ao porte
de armas, proibicdo do uso de 6culos escuros, obrigatoriedade de uso de canetas transparentes,
bem como qualquer outra imposicao considerada necessaria.

5.1.4 Prestar atendimento e esclarecer as duvidas dos interessados e candidatos mediante
telefone e correio eletrénico, em todas as fases do concurso. O nimero de telefone, enderecos
fisico e eletrdnico devem constar no edital.

5.1.5 Elaborar e entregar a CONTRATANTE relatorio final, contendo todos os atos
decorrentes do concurso publico, sujeitando-o a anélise da pela Comissdo do Concurso Publico
da Camara Municipal;

5.1.6 Todas as etapas do objeto deste edital deverdo ser apreciadas e aprovadas pela Comisséo
do Concurso Publico da Camara Municipal, designada pela Portaria N° 034, de 18 de maio de
2016 e respectivas alteragoes;

5.2 O presente concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias
contados da emissdo da ordem de servico, podendo este prazo ser prorrogado por conveniéncia
Administrativa.

5.3 O concurso publico sera regido pelo regulamento aprovado atraves do Ato n° 03/2016.

5.4 A contratada garantira a qualidade dos servicos obrigando-se a refazé-lo caso sejam
executados em desacordo com o ora pactuado.

5.5 Fica assegurada a CONTRATANTE o direito de rejeitar os servicos executados em
desacordo com as especificacOes exigidas neste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 O objeto desta licitacdo sera peca de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo
por parte da Comissdo do Concurso Publico da Camara Municipal, designada pela Portaria N°
034, de 18 de maio de 2016, através do Processo Administrativo n°® 347/2016, devendo relatar,
por escrito quaisquer irregularidades na execugédo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera fixado a partir da data da sua assinatura
e tera a duracdo de 150 (cento e cinquenta) dias.

7.2 DO PRAZO: O concurso devera ser concluido no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias contados da emissdo da ordem de fornecimento.

7.3 PRORROGACAO: O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado a critério da
CONTRATANTE se entender ser conveniente para a administracdo, observando o disposto no
artigo 57, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, bem como a aplicagdo das multas e outras penalidades
previstas neste instrumento.

8.1.1 Constitui motivos para rescisdo deste contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

¢) A subcontratacdo do seu objeto, sem a devida autorizagdo da CONTRATANTE;

d) A decretacdo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil,

e) Addissolucdo da sociedade;

f) A alteracdo social ou modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudique a execucéo do contrato;
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g) Razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinada pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo que se refere o contrato;

h) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execuc¢do do contrato;

i) A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisdo do contrato, devera ser precedida
de justificativa fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8.1.2 A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos especificos
enumerados neste contrato, ou raz0es de interesse publico justificado;

b) Amigavel, por acordo entre as partes e reduzido a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administragao;

¢) Judicial, nos termos da legislacéo.

8.2 A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da CONTRATANTE.

8.3 Em caso algum a CONTRATANTE pagaré indenizacdo a CONTRATADA por encargos
resultantes da Legislacdo Trabalhista, Previdenciaria, Fiscal e Comercial, ou outros, bem como
aqueles resultantes de atos ilicitos praticados pela CONTRATADA e seus prepostos a terceiros.

CLAUSULA NONA — MEDIDAS ACAUTELADORAS

9.1 Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 A CONTRATADA deverad observar rigorosamente as condicdes estabelecidas para o
fornecimento do objeto contratado, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n°
10.520/02 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes;

10.2 Pela inexecucdo total ou parcial do compromisso assumido, a Camara Municipal de Sao
Gabriel da Palha podera aplicar a contratada, garantido o contraditério e ampla defesa, as
sangOes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93 consolidada em consonancia
com o artigo 7° da Lei Federal n° 10.520/02, bem como multas pecuniarias estabelecidas neste
instrumento contratual.

10.3 Os casos de multa obedecerdo aos seguintes parametros:

a) Para os efeitos do art. 87 da Lei n° 8.666/93, fica estabelecida a multa cominatoria de até
10% (dez por cento) sob o valor global do contrato, a ser aplicada em caso de infringéncia de
qualquer das clausulas contratuais celebradas;

b) Caso a contratada ndo venha a cumprir o prazo de entrega pactuado serad a ela aplicada a
multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, estabelecida sobre o valor total do contrato.

c) Pelo ndo fornecimento do objeto licitado ap6s a assinatura do contrato, além de ser aplicada
multa na forma estabelecida na alinea “a” desta clausula, a Camara Municipal podera rescindir
0 contrato e convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo na licitacdo, para
fazer o fornecimento do objeto, desde que seus precos estejam dentro dos parametros de
aceitacéo utilizados pelo Pregoeiro no decorrer do certame.

d) A multa devera ser recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pela CONTRATANTE.

e) O valor da multa podera ser descontado do crédito existente em favor da contratada.

f) As multas e outras san¢des aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa.
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g) Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancbes sera assegurado a CONTRATADA o
contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

11.1 Além dos casos comuns, implicitos ou expressos neste contrato, no termo de referéncia e
nas Leis aplicaveis a espécie, cabe exclusivamente a CONTRATADA:

11.1.1 Prestar os servicos de acordo com as especificacbes e normas contidas neste contrato,
termo de referéncia e edital licitatorio, observando as recomendacdes exigidas pela boa técnica,
normas e legislacdo, comunicando a contratante por escrito qualquer anormalidade de carater
urgente, prestando os esclarecimentos necessarios;

11.1.2 Responsabilizar-se pela elaboracdo das provas, conteddo, matérias, n° de questdes, n° de
alternativas, devendo obedecer fielmente o estabelecido no edital do concurso;

11.1.3 Coordenar todo o sistema de recebimento de inscri¢bes pela internet, sanando as
duvidas e incidentes que por ventura vierem a ocorrer;

11.1.4 Contratar, treinar e coordenar os fiscais para aplicacdo das respectivas etapas do
concurso sob sua responsabilidade;

11.1.5 Ministrar orientacdo aos membros da Comissdo do Concurso Publico da Camara
Municipal, bem como aos membros da equipe de recebimento das inscricbes e fiscais
designados para o dia das provas.

11.1.6 Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias funcionais constantes do
edital, responsabilizando-se pelo seu sigilo e seguranca;

11.1.7 Elaborar, revisar ortografia, regras gramaticais e analisar pedagogicamente as questoes
das provas.

11.1.8 Fazer “Layout”, reproduzir, embalar e zelar pela inviolabilidade das provas, bem como
pela lisura do concurso publico;

11.1.9 Responsabilizar-se pelo transporte e entrega dos malotes no local de realizacdo das
provas;

11.1.10Responsabilizar-se pela coordenacdo da aplicacdo das provas, fornecendo 02 (dois)
fiscais por sala e no minimo 03 (trés) auxiliares de apoio por corredor;

11.1.11 Avaliar os recursos que por ventura forem enviados pelos candidatos, respondendo-os
nos prazos estabelecidos no edital e no cronograma do concurso, prorrogaveis a critério da
Comisséo do Concurso Publico da Camara Municipal.

11.1.12 Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga, 0s
classificados sem vaga, os candidatos reprovados e os candidatos ausentes;

11.1.130rientar a CONTRATANTE para que cumpra rigorosamente os prazos dados aos
candidatos para interposicao de recursos administrativos na forma do edital do concurso;
11.1.14Promover todas as informagdes sobre o concurso publico, inclusive gabaritos e
resultados, no site da CONTRATADA, no Diario Oficial dos Municipios e no site da
CONTRATANTE;

11.1.15Fornecer todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
11.1.16Os servigos deverdo ser executados por profissionais qualificados;

11.1.17A CONTRATADA devera cumprir o objeto do contrato, plenamente de acordo com 0s
termos de sua proposta, sob pena das san¢des previstas em Lei e neste contrato, salvo nos casos
devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

11.1.18Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

11.1.19Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administragao;

11.1.20A CONTRATANTE néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam eles empresarios individuais e/ou
sociedades empresarias;
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11.1.21E vedado a empresa contratada ceder, transferir ou subcontratar, total ou parcialmente,
0s servicos licitados, sem a expressa anuéncia da CONTRATANTE;

11.1.22Em casos de contratacdo de terceiros para a execucdo total ou parcial de servicos
estipulados neste instrumento, com a devida anuéncia da CONTRATANTE, sera exigido dos
eventuais contratados, no que couber, as mesmas condic¢des do presente contrato;

11.1.23Nos caso citado imediatamente acima, a CONTRATADA permanecera com todas as
responsabilidades contratuais perante a CONTRATANTE;

11.1.24 A CONTRATADA estara sujeita, nas mesmas condi¢fes contratuais, aos acrescimos e
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite estabelecido na legislacdo em vigor;
11.1.25Apresentar os documentos de cobranga, inclusive NOTA FISCAL, com a descri¢cdo dos
servigos realizados;

11.1.26 Manter durante a vigéncia do Contrato todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas pela legislacdo em vigor;

11.1.27Permitir e facilitar a Comissdo do Concurso a inspecdo aos locais dos servicos em
qualquer dia e hora, prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados, relacionados
com 0S Servigos contratados;

11.1.28Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas com contratacdo, custos e despesas
com pessoal, direitos trabalhistas, encargos previdenciarios, fiscais, sociais, seguros,
transportes, licencas, impostos, taxas, vales refeicdo, indenizacdes e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas por lei, que incidam ou venham a incidir relacionada a
execucdo dos servicos, bem como todas as demais despesas necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato firmado;

11.1.29Todas as questdes, reclamacdes trabalhistas, demandas judiciais, acbes por perdas ou
danos e indenizacBes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela
CONTRATADA serdo de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipotese,
responsabilidade solidaria por parte da CONTRATANTE;

11.1.30A contratada devera responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes,
demandas, custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus
empregados, prepostos e/ou contratados, bem como obrigar-se por quaisquer responsabilidade
decorrente de a¢es judiciais que lhe venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com
0 cumprimento do presente contrato;

11.1.31Se houver acdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a CONTRATADA
adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar a CONTRATANTE e de manté-la a
salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza e, ndo o
conseguindo, se houver condenacdo, reembolsara a CONTRATANTE das importancias que
esta tenha sido obrigada a pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias a contar da data do
efetivo pagamento;

11.1.32 Assumir total responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou terceiros
decorrentes dos servicos contratados, inclusive acidentes, mortes, perdas ou destruigéo parcial
ou total, isentando a Camara Municipal de todas as reclamacdes, sejam resultantes de atos de
seus prepostos ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas empregadas ou ajustadas para execugdo
dos servicos;

11.1.33Todo e qualquer documento exigido por qualquer 6rgdo, por decorréncia do
fornecimento do objeto ora contratado, devera ser de inteira responsabilidade da contratada;
11.1.34Cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais pertinentes aos elementos de defesa e
preservacdo de meio ambiente relativamente as legislacbes em nivel federal, estadual e
municipal.

11.1.35 No periodo de prestacdo de servicos, a CONTRATADA fica obrigada a refazer,
corrigir, ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, que apresentarem vicios
resultantes da execugéo do objeto desta licitacao.
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11.2 Além das obrigaces que lhe sdo comuns e peculiares cabe exclusivamente a
CONTRATANTE:

11.2.1 Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,;

11.2.2 Fiscalizar e acompanhar a execucdo do contrato, através da Comissdo do Concurso
Publico da Camara Municipal;

11.2.3 Acompanhar e verificar o andamento dos servigos;

11.2.4 Notificar a CONTRATADA, formal e tempestivamente, sobre irregularidades
observadas no cumprimento do Contrato;

11.2.5 Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas todas as condi¢6es
de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, bem assim a sua compatibilidade com as
obrigacdes assumidas;

11.2.6 Emitir e fornecer a CONTRATADA, junto com cépia da Nota de Empenho ou
Autorizacdo de Execucdo de Servicos, todos os elementos que possam ser indispensaveis ao
fornecimento do objeto;

11.2.7 Atestar a execucgdo dos servicos, no que tange a sua qualidade, observando as condi¢6es
estabelecidas neste contrato;

11.2.8 Disponibilizar o local, os materiais e 0s equipamentos para a realizacdo das provas

praticas;

11.2.9 Disponibilizar os locais onde serdo realizadas as provas;

11.2.10 Efetuar o pagamento a CONTRATADA nos termos estabelecidos neste contrato;
11.2.11 Solicitar da CONTRATADA a exibicdo de documentacdo de identificacao

pessoal dos funcionarios quando estes se apresentarem para realizagdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
12.1 Os casos omissos nesse Contrato serdo resolvidos aplicando as Leis n°® 10.520/02 e n°
8.666/93 consolidada e demais legislacdes aplicaveis a espécie, no que couberem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ADITAMENTO

13.1 A partir da assinatura deste contrato, a este passam a ser aplicaveis todos os termos de
aditamento que vierem a ser celebrados e que importem em alteracdo de qualquer condicéo
descrita no presente contrato, desde que sejam assinados por representantes das partes,
observados os limites e as formalidades legais, bem como ocorrerem por conveniéncia da
administragdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
14.1 O presente instrumento serd publicado, em resumo, na Imprensa Oficial (Diario Oficial
dos Municipios do Espirito Santo — DOM/ES).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Para as questbes suscitadas e ndo resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da
Comarca de S&o Gabriel da Palha, Estado do Espirito Santo, com expressa rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as duvidas oriundas do presente
instrumento.

E por estarem assim ajustados e pactuados, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para que produza seus
legais e juridicos efeitos.

Sao Gabriel da Palha - ES, XX de XXXX de 2016.

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
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EVERALDO JOSE REIS
PRESIDENTE — CAMARA MUNICIPAL
RG n° 1448797 SSP/ES
CPF n°®031.939.407-71

(CONTRATADA)
RG n°
CPF n°

TESTEMUNHAS:
1

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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ANEXO 11
MODELO DE CREDENCIAMENTO

Sao Gabriel da Palha, ..... de ........... de 2016.

Ao

Pregoeiro da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha.

Assunto: Credenciamento para a participacdo no Pregdo n° 03/2016 — REEDICAO.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa

............................................... , inscrita N0 CNPJ SOb 0 N° ...ceeviiiiiiiveccccsccccierieseee. VEM
pela presente, informar a V.S, qUe 0(8) SI%(3) ..oovieeririiiiirieieee e , portador
de identidade n° ................ inscrito no CIC Nn° ....oovvvveiie é pessoa autorizada a

representar, em todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a realizacdo do Pregdo em
epigrafe, podendo para tanto, oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos,
requerer, assinar, enfim, praticar todos os atos referentes ao certame.

Assinatura identificavel

(nome do representante da empresa)

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
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ANEXO 111 .
MODELO DE DECLARACAO

Sao Gabriel da Palha, ...... de...oovvee de 2016.

Ao

Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha.

Assunto: Declaracdo de atendimento de exigéncias habilitatorias para participacdo no Pregao
n° 03/2016 - REEDICAO.

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela Empresa
................................................................................... , inscrita no CNPJ sob o n°
.................................................................. DECLARA que satisfaz plenamente os requisitos de
habilitacdo no certame em epigrafe, de acordo com o artigo 4°, inciso VII da Lei n° 10.520/02,
sob as penas da lei, principalmente as dispostas no art. 7° da Lei citada anteriormente.

Assinatura Identificavel

(nome do representante da empresa)

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
CNPJ (MF) 27.554.914/0001-50 - Fone/fax: (27) 3727-2252 — wwwcamarasgp.es.gov.br / camaramun@veloxmail.com.br
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2016 - REEDICAO

Modelo de Proposta

_ N Valor por
Item | Unid. Descrigao candidato inscrito

Prestacdo de servi¢co especializado visando a organizagdo e
1 | Servico | realizacdo de concurso publico de provas e titulos para
Céamara Municipal de S&o Gabriel da Palha-ES

..................... ,em........d€.eeeeeeieennnnn....de 2016.

Carimbo e assinatura do Licitante

ESCLARECIMENTOS

I — Estimativa de inscritos: 400 (quatrocentos)

Il — O licitante devera apresentar menor preco por candidato inscrito, com no maximo
duas casas decimais (R$ x,xx), valor este que ndo poderé exceder ao valor estipulado pela
Administracdo_que é o _de R$42,00 (quarenta e dois reais) por candidato inscrito,
independentemente do nivel de escolaridade, sob pena da desclassificacdo da licitante.

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 — Bairro Gléria — CX Postal 55 - CEP 29.780-000 — S&o Gabriel da Palha — ES
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ANEXO V FOLHA N 7
ATO N° 003 DE 06 DE OUTUBRO DE 2016

APROVA O REGULAMENTO GERAL DE CONCURSO
PUBLICOS.

- A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL- A
PALHA, do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicéeg_l;ga'i :
que lhe confere o § 40 do Art. 18 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil em seu Art. 37, I, preconiza que o ingresso em carreiras publicas
dar-se-a pela aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos na forma prevista em lei;

- CONSIDERANDO, que encontramos a mesma diretriz, no Art. 39,
§ 3° da Lei Magna, quando estabelece que somente a Lei pode estabelecer
requisitos de admissdo de pessoal;

CONSIDERANDO, que as regras estabelecidas nos citados
dispositivos Constitucionais, encontram guarida nos Direitos e Garantias
Fundamentais dos Cidaddos, garantidos pelo Art. 5° da Lei Maior, quando
em seu inciso XIII preconiza ser livre o exercicio de qualquer trabalho,
oficio ou profissdo, atendidas as qualificagdes fixadas em Lei;

CONSIDERANDO, que o Municipio de S3o Gabriel da Palha, ja
dispde da Lei Municipal n® 1.997/2009 de 02 de dezembro de 2009, do
Poder Legislativo, que fixa os padrdes de vencimentos conforme a
natureza, o grau de responsabilidide, a carga hordria e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira, bem como os requisitos para o
pravimento de cada cargo;

CONSIDERANDO, que o processo de selegdo de pessoal do servigo
publico, deve se realizar por meio de concurso publico de provas ou de
pravas e titulo ndo dispde de uma regra legal bdsica quanto aos seus
procedimentos, contudo, por tratar-se de um Processo Administrativo deve
obedecer a todas as normas a estes atinentes, garantindo a. necesséria
seguranca juridicas no certame competitivo prévio ao acesso aos cargos e
empregos publicos, realizando principios consagrados em nosso sistema

Rua lvan Luiz Barcellos, 104 - B, Gléria - CX Postal 55 - CEP 29,780-000 - Sio Gabriel da Palha Espirito
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constitucional, notadamente os principios da democracia, isonomia e
eficiéncia;

CONSIDERANDO, que a realizagdo dos principios da democraci
exige que o regime democratico seja marcado pela titularidade do (
conferido aos cidaddos de participar ativamente do exerc4s atividades|’

estatais, atuando sempre em seu controle;

CONSIDERANDO, que por outro lado, o principio isondmico
determina um equanime tratamento dos cidaddos, de acordo com a situagdo
pessoal, ndo havendo amparo para (tratamento injustificadamente
privilegiado ou desfavorecido por parte do Estado. Porém, também nao se
pode olvidar que, analogicamente ao que ocorre com o principio da
“vantajosidade™ encontrado no processo licitatorio, o concurso deve ter por
objetivo selecionar os mais aptos para titularizar as posi¢des estatais, em
atendimento ao principio da eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO, que na conjungdo dos principios, podemos
concluir que o acesso aos cargos e ompregos publicos deve ser amplo e
democrético, precedido de um procedimento impessoal onde se assegure
igualdade de oportunidades a todos interessados em concorrer para exercer
os encargos oferecidos pelo Poder Legislativo, a quem incumbe identificar
e selecionar os mais adequados mediante critérios objetivos;

CONSIDERANDO, ainda, que diante da colisdo de principios se
resolve na dimensdo valorativa, quando por meio da ponderagdo de valores
forem confrontados os demais principios aplicdveis ao procedimento com
os “principios maiores” jé referidos, deve o intérprete buscar a preservagio
destes Gltimos, que compdem o ceme do instituto E assim o fazendo,
principios outros como os da moralidade, razoabilidade e publicidade
orbitardo em torno da idéia central composta pelo trindmio “democracia-
isonomia-eficiéncia”, tendo como pano de fundo as necessidades impostas
pela probidade administrativa;

CONSIDERANDO, finalmente, que compete a esta Administragdo,
no @mbito do Poder Legislativo, estabelecer as regras que visam garantir a
execugdo dos principios que asseguram a unidade do sistema e orientam a
atividade do intérprete, e na busca do cumprimento dos “reclamos de
prabidade administrativa” que nos ensinam as ligdes expressadas pelo
Douto Professor Celso A. Bandeira de Melio, faz-se necessario disciplinar

Rua Ivan Luiz Barcellos, 104 - B. Gléria -~ CX Postal 55 - CEP 29.780-000 - S4o Gabriel da Palha Espirito
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os procedimentos a serem adotados quando da realizagdo de concu ' =)
ptblicos no Poder Legislativo Municipal.

SOLVE:
RE LVE =

oIS

DX
Y

Art. 1 Fica aprovado o Regulamento Geral de Concurso Pﬁblicoﬁ
Poder Legislativo Municipal, que acompanha o presente Ato da Mesa, em
atendimento ao que ei o Art. 21 da Lei Orgénica do Municipio, que institui [ | ")
o regime juridico dos servidores da admlagdo direta, das autarquias e. das
fundagdes publicas municipais.

Art. 2 Este Ato entra em vigor na data de sua publicag@o no Diério
Oficial dos Municipios.

Art. 3 Revogam-se as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

BRAZ M
Vice-presi
d LepoRS T '
RICARD DRO MAURI SEBAS JACOMO CELLERI
12 Secretario 29 Secretério
PUBLICADO
3 ATRIO DA CAMARA MUNICIPAL Certidio de Publi
() SITE DA CAMARA MUNI Sriidie G¢ Eutuiensne
() DIO/ES i Publicada no Dirio Oficial dos
() JORNAL_ Municipios no dia A0de

O \ONG ok de 2016,

Proc. N& L Carimbo/Assinalura

; i€li Saager
Folha NE — Fasl \%:m ente Legislativo
— Analista Legislaive  Martricula n® 164
Matricula r® 174
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REGULAMENTO GERAL DE CONCURSO PUBLICO

< PROC £ Iy
CAPITULO I FOLHA K2
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES TR ——

Art. 1° - O Concurso Piblico para provimento de cargos dos qua 3
de pessoal da Camara Municipal serd de prova ou de provas e titulo, 4 lei
criadora do respectivo cargo e as normas constantes do presente
regulamento, realizado em uma ou mais etapas, ¢ processar-se-a de
conformidade com os preceitos constitucionais, no dmbito da administragdo
direta do Poder Legislativo pelo Secretirio Geral e/ou Chefe de Gabinete,
observando-se rigorosamente as normas constantes do Arts. 15 a 20 da Lei
Complementar n° 44, de 19 de novembro de 2015, e suas respectivas
alteragdes, legislagdo subsequente ¢ editais respectivos, tudo, conforme a
arep em que houver necessidade de provimentos de cargos.

Art. 2° - Dar-se-a a abertura de concurso publico com a divulgagdo
através de orgdo de imprensa escrita local e regional, de aviso contendo as
seguintes informagades:

I - nimero do edital a que se refere;

11 - datas de inicio e término das inscrigdes;

1 - local e hordrio para inscrigdes:

IV - cargos a serem providos, com correspondentes vagas, carga-
hotéria e respectivos vencimentos;

V- local (is) onde esta (o) afixado(s) o edital.

CAPITULO IT
DO EDITAL E DAS INSCRICOES

Se¢io 1
Do Edital de Abertura do Concurso Pablico

Art. 3° O edital de abertura do concurso publico devera estabelecer:
- I - datas de inicio e término das inscrigdes, com prazo ndo inferior a
10 {dez) dias;
I1- local ¢ hordrio para inscrigdes, bem assici a documentagio que
deve ser apresentada;
Il - cargos a serem providos, com correspondentes vagas, carga-
homiria e respectivos vencimentos, respeitado o percentual de cargos e

L.
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empregos publicos para deficientes, em consonancia com o inciso VII do
Art, 18° da Lei Organica do Municipio;

IV - requisitos gerais de inscrigdo; b s /I

V - requisitos especiais exigidos para o exercicio dos cargos,
referentes a nivel de escolaridade e/ou habilitagdo, capacidade fisica, etc;

- VI - forma de comprovagdo dos requisitos para inscri¢do;

VII - modalidade do concurso a ser realizado, de provas ou de
provas e titulos;

VIII - as matérias sobre as quais versardo as provas € 0s respectivos
programas;

IX - tipo, natureza e programa de provas, valor relativo de cada
matéria ¢ de cada prova, indicagdo dos titulos valorizéveis, quando couber,
¢ dos critérios para seu julgamento, bem como, valor global dos titulos em
relagdo as provas;

X - critérios de aplicagdo e corregéio das provas;

X1 - critérios de classificagdo dos candidatos e de preferéncia, em
caso de empate;

XI1 - prazo de validade do concurso;
XIII - outras condigdes ou exigéncias necessarias.

Art. 4° - Os requisitos gerais para inscrigdo em concurso publico sdo
o0s constantes do Edital, proibida em qualquer hipotese:

- I - a limitagdo de idade para cargos que demandem apenas atividade
intelectual;

II - teste psicotécnico sem critérios objetivos;

M1 - qualquer exigéncia de limite de altura,

§ 1° - Nos casos em que a lei criadora do cargo faga qualquer
exigéncia quanto a altura, peso ou requisitos que visam apurar a eficiéncia
do candidato para provimento do cargo, ditos requisitos ndo podem ser
exigidos no momento da inscri¢do, pois além de desarrazoada, a inscrigio
nio se presta para aferir a sua eficiéncia.

§ 2°. - As exigéncias de todos os requisitos para provimentos dos '}
cargos estabelecidos em Lei devem constar por inteiro no Edital do %
Concurso, para serem comprovadas no momento da :nvestidura no cargo.

L
Lo -
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Segio I1 ST T J
Das Inscrigdes T TIE

Art. 5°. As inscrigdes poderdo ser formalizades por procuradoxswm
poderes especificos para o ato, outorgados através ue instrumento pablico
ou particular com firma reconhecida por autenticidade.

Art. 6° As pessoas portadoras de necessidades especiais é
assegurado o direito de inscrigdo em concurso publico para provimento de
cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portador.

§ 1° Sdo reservados 10% (dez por cento) das vagas correspondentes
ofefecidas no concurso publico, por cargo, com respectiva classificagdo,
distinta da dos demais candidatos.

§ 2°. O nimero de vagas reservadas para pessoas portadoras de
deficiéncia fisica sera através de mera operagdo aritmética, desprezadas as
fragdes quando inferiores a 0,5 ou arredondo-se para o primeiro numero
intairo subseqilente quando igual ou superior a 0, 5.

Art. 7°. O pedido de inscrigdo constara do preenchimento de
formularios fomecidos aos candidatos no local de inscrigdo ou ficha
eletronica e no ato desta, observadas as exigéncias do edital de abertura.

Paragrafo Gnico. Se no formulario de inscrigdo contiver erro no
preenchimento, emenda ou rasura, acarretara o indeferimento da inscrigdo,
sem qualquer indenizagdo ou devolugdo de quaisquer valores pagos pelo
candidato.

- Art. 8% Fica garantido aos carentes, cadastrados nos cadrastro unico,
mediante a apresentagdo de declaragdo fornecida pela Secretaria Municipal
do Trabalho, Assisténcia, Desenvolvimento Social e Familia, ou
comprovado mediante Atestado fornecido por autoridades constituidas nos
termos da Lei a gratuidade de inscrigdo para participagdo de concurso
publico mediante requerimento.

A

Art. 9°. Néo serdo admitidas inscrigdes condicionadas, devendo a
documentacdo exigida no edital ser apresentada quando do preenchimento
¢ entrega dos formularios de inscrigdo.

Rua Ivan Luiz Barcelos, 104 - Bairro Gidria - Caixa Postal 55 - CEP 29780-000 - SSo Gabriel da Palha - ES
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CAPITULO 11 e
DAS PROVAS E DOS TITULOS /

LY P2

Segiio | ( ) /
Da Realizagiio das Provas '

Art. 10. De acordo com as peculiaridades do cargo, poderdo ser
realizadas provas nas seguintes modalidades:

I - objetiva;

Il - subjetiva;

I - pratica;

IV - aptiddo fisica.

§ 1° As provas terio cariter climinatrio e/ou classificatorio,
conforme estabelecido em edital.

§ 2°. Poderiio fazer parte do concurso a avaliagdo de titulos e/ou
cusso ou programa de formagdo profissional.

~ § 3" No concurso publico ndo havera prova oral de carater
eliminatorio.

§ 4° No concurso piblico para provimento de cargos de nivel
suﬁerior, deverd, obrigatoriamente, haver pontuacau de titulos de carater
classificatorio.

§ 5° A realizagdo da prova prevista no § 1° do presente artigo é
obrigatéria para provimento de qualquer cargo publico.

Art. 11. Os candidatos serio submetidos as provas em dias, hordrios
e locais divulgados mediante o edital de abertura, ou, edital subseqtiente
publicado com antecedéncia minima de 8 (oito) dias liteis.

Parigrafo unico. Somente sera admitida a entrada no local e a
prestagdo de prova, o candidato que apresentar O original do mesmo
quumento de identidade utilizado para sua inscrigdo ou equivalente e 0 seu
cartdo de inscrigdo.

~ Art. 12. Nido haverd segunda chamada para nenhuma prova, 'QQ{
importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive \
moléstia ou atraso, na sua eliminagio do concurso.

Paragrafo unico. Em caso de anulagio da prova em que for
constatada a auséncia do candidato, este ficard impedido de participar
também da nova prova a ser aplicada aos candidatos que se fizeram
presentes & prova objeto de anulagiio parcial do conc 1rso.

Rualvanuhsaroelos, 104-8&'1'06%!‘!3-QMWSS-CEPHM-%GBWMNW-S
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Art. 13. Durante a realizagdo das provas e de sua exclusio
do concurso, ndo serd permitido ao candidato:

I - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
certame;

"I - consultar livros ou apontamentos, bem como, utilizar fontes
informativas e instrumentos proprios, salvo os exp-essamente permitidos
em edital,

Il - ausentar-se do recinto, @ ndo ser momentaneamente em Casos
especiais, sempre na companhia de fiscal;

"IV - outras vedagdes previstas no edital de abertura do concurso.

- Paragrafo tnico. Sera automaticamente eliminado do concurso
piblico ¢ anulada a prova do candidato que, durante a realiza¢do das provas
¢/ou etapas, descumprir as determinagdes previstas em edital de concurso.

Art. 14. E vedado o ingresso de pessoas estranhas ao recinto onde se
redlizam provas.

Art. 15, Nas provas que exigirem o empreg)> de equipamentos de
elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade do Poder Legislativo
ou da entidade que realiza o certame, poderd ser utilizado equipamentos
como bafmetro para identificagdo de utilizagdo de bebida alcodlica pelo
candidato.

Art. 16. Constatado a qualquer tempo, por meio eletrdnico,
estatistico. visual ou grafologico, a utilizagdo pelo candidato de
procedimentos ilicitos, a prova serd objeto de anulagdo ¢ automaticamente

o candidato serd eliminado do concurso publico, sem prejuizo das
cominagdes legais civis e criminais deles decorrentes

Secao 11
Dos Titulos

-
e,

Art. 17. Na hipotese de constar do concurso piblico a avaliagdo de
titulos, o que sera obrigatério para provimento de cargos de nivel superior
e quaisquer dreas, o edital normativo do concurso indicara, entre outras
condigdes:

1 - titulos a serem considerados;

II - prazo e condigdes de entrega dos titulos:

I11 - critérios de avaliagdo e classificag@o.

§ 1°. Consideram-se titulos:

o

i /‘{
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I - conclusio de cursos, segundo a natureza ¢ a.%x éncias do cargo
em Concurso;
11- trabalhos publicados, cuja autoria possa ser comprovada no ato de
entrega.

§ 2°. Os tiwlos deverdo ser devidamente corprovados e ter direta
relagdo com as atribuigdes do cargo em concurso.

§ 3° Os pontos atribuidos aos titulos ndo serdo considerados para
efeitos de aprovagdo, mas sim exclusivamente para a apuragdo da
classificagdo.

§ 4°. Em nenhuma hipétese serd considerado como titulo a
comprovagdo de conclusdo de curso que seja requisito para provimento em

cargo.

§ 5°. Os titulos serdo entregues em uma so via.

Segiio 111
Do Curso ou Programa de Formagio Profissional

Art. 18. O concurso podera compreender curso ou programa de
formagio profissional de cardter obrigatorio, eliminatorio e/ou
classificatorio, que visa dotar o candidato de conhecimento e habilidades
qué o capacitem para o exercicio do cargo.

Paragrafo Gnico. O curso ou programa de formagio a que se refere o
presente artigo, somente serd admitido quando previstos na lei criadora do
cargo e serd regulamentado por Ato especifico.

Se¢io IV
Do Julgamento

- Art. 19, Serd considerado aprovado o candidato que obtiver no
minimo 50% (cingiienta por cento) dos pontos estabelecidos nas provas.

g .

Art. 20. Quando o concurso publico for de provas ¢ de titulos, a estes ;
serd atribuido no maximo o valor equivalente a vinte por cento da \}\
pontuagdio prevista para as provas objetivas. \

§ 1° O julgamento dos titulos sera feito nos termos dos critérios
estabelecidos no edital de abertura.

§ 2°. O tempo de servigo prestado ao Municipio pelos servidores
celetistas, com estabilidade constitucional auferida com fulcro no Art. 19
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias da Constituigio

Rua Ivan Luiz Barcelos, 104 - Bairro Gléria - Caixa Postal 55 - CEP 29780-000 - S8o Gabriel da Patha - ES
Fone/Fax 27 3727-2252 - Www.camarasgp.es.gov.br / camara@camarasgp.es.gov.br - CNP) 27.554.914/0001-50



Camara Municipal de Sdo Gabriel da Palha

ESTADO DO ESPIRITO SANTO  (Froc v ZEE, 41—

PROC SOLHA NS —
FOLKA v

iy T0 E

Federal. serd obrigatoriamente contado como u<u)o atribuindo-lhe
pontua¢do para cada ano de servigo, até o maximo de um ponto.

Art. 21. As notas atribuidas as provas e os pontos atribuidos aos
titulos serdo aproxlmados até décimos, arredondadas para | (um) décimo as
fraqocs iguais ou superiores a 5 (cinco) centésimos ¢ desprezadas as
inferiores.

Art. 22. As provas objetivas serdo sempre corrigidas através do
sistema de leitura optica.

§ 1°. Os cademos de provas objetivas somenre poderdo ser levados
pelos candidatos que se ausentarem do recinto de provas no maximo uma
hora antes do seu encerramento,

§ 2° Os gabaritos para corregdo das provas objetivas deverdo ser
previamente numerados, devera haver local especifico para assinatura do
candidato e em nenhuma hipétese podera ser substituido.

§ 3°. Encerradas as provas, todos os gabaritos serdo recolhidos,
colocados em sobrecartas, lacrados na presenga de pelo menos 3 (trés)
candidatos, que juntamente com os fiscais da sala langardo suas assinaturas

no lacrc

Art. 23. O sigilo quanto & identidade dos concursandos nas provas
subjeu\as prancas e de aptidio fisica, serd assegurado adotando-se o
critério de prévia numeragdo dos cadernos de provas ou formuldrios de
avaliagdo com o nimero de inscrigdo do candidato.

§ 1°. A assinatura do candidato presente sera langada sempre em
folha de presenga, que conterd o nimero de identificago repetido na prova.

- § 2° As listas de presenga depois de assinadas, serdo colocadas em
sobrecarta fechada, rubricada e ficardo sob a guarda da Comjssio de
Coardenagdo ¢ Acompanhamento de Concurso,

§ 3°. Somente apds a conclusdo do julgamento. serdo identificados os 2
autores das provas, através de ato publico, em local, data e hora, ° &
previamente anunciados. \\,\\

X

Art. 24. As atas da Comissdo de Coordenagdo ¢ Acompanhamento

de Concurso Publico somente poderio ser recusadas a vista de
irregularidades e inobservéncia das normas pertinentes a0 concurso que o

torem eivado de vicios, declaradas pela maioria de seus membros, que
propora, neste caso, ao Presidente da Camara Municipal a anulagio total ou
par¢ial do concurso.
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Art. 25. Apés a publicagdo na forma da Lei Orgénica Municipal e do
Edital de Abertura do concurso, do indeferimento de inscri¢des, do gabarito
preliminar, das notas das provas, e, se for o caso, dos pontos atribuidos aos
titulos, o candidato pode interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
confados da publicagdo.

§ 1° Quanto as questdes das provas objetivas, o candidato deverd
aprésentar seu recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
publicagio do gabarito preliminar.

§ 2° O gabarito preliminar devera ser publicado em no maximo 2
(dois) dias, a contar da aplicagio das provas objetivas.

§ 3% Os recursos deverdo ser protocolados no protocolo geral da
Camara Municipal e enviados a4 Comissdo de Coordenagio e
Acompanhamento de Concurso Puablico.

Art. 26. Os recursos deverio conter:

I - circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos ou
titulos, para as quais, em face as normas do certame contidas no edital, da
natureza do cargo a ser provido ou do critério adotad., deveria ser atribuido
maior grau ou niimero de pontos;

II- as razdes do pedido, bem como, o total dos pontos pleiteados.

Art. 27. Nido serdo conhecidos os recursos que ndo satisfazerem ao
disposto nos artigos antecedentes, restando determinado o respectivo
arquivamento.

Art. 28. Qualquer candidato podera reclamar ao Presidente da
Cimara Municipal, mediante requerimento redigido no vemaculo,
fundamentado e subscrito, sobre irregularicades ocorridas no .
processamento de concurso plblico que configurem inobservancia de 0,5
preceitos constitucionais, legais, regulamentares ou constantes dos editais §\
respectivos. N

§ 1° A reclamacdo prevista no “caput™ pode ser interposta no prazo
de at¢ 2 (dois) dias uteis, contados da data em que teriam ocorrido as
irregularidades, e ndo terd efeito suspensivo.

§ 2° O Presidente da Cdmara Municipal, suvida a Comissdo de
Coordenagdo e Acompanhamento de Concurso Piblico e/ou a Entidade
responsdvel pela realizagio do concurso, se procedente a reclamagio,
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anulard, total ou parcialmente, o certame, dete;&un;uio a apuracdo de
culpados e sua responsabilizagio.

§ 3° Ciente da irregularidade prevista no presente artigo, o
Secretario Geral e/ou Chefe de Gabinete da Camara Municipal, tomard, de
oficio, as medidas previstas no paragrafo anterior,

Art. 29. Se tiverem de ser anuladas questdes de provas, em face de
recurso ou de reclamagdo, a Comissdo de Coordenagio e Acompanhamento
de Concurso Publico e/ou Entidade anuladas sejam computadas a todos os
candidatos que se fizerem presentes a prova e dela participarem.

Pardgrafo unico. Quando a anulagdo exceder a 15% (quinze por
cento) das questdes da prova devera a prova ser anulada no todo e aplicada
nova prova aos candidatos que se fizeram presentes & prova anulada.

Art. 30. O resultado do julgamento dos recursos levado a efeito pela
Comissdo de Acompanhamento de Concurso Piblico e/ou Entidade
rcsponsé\ el pela realizagdo do certame, sera publicado no prazo de até 10
(dez) dias titeis, contados do dia seguinte ao do prazo de encerramento de
sua gipresentagio.

Secio VI
Da Classificacdo

Art. 31. A classificacdo dos candidatos aprovados sera obtida pelo
somatono dos pontos * alcangados nas provas com, se for o caso, o
eomatono dos pontos alcangados nos titulos, e obedecerd a ordem numérica
decmscente de ponmacéo, individualmente alcan¢ada, considerando-se
classificado em primeiro lugar o candidato que obtiver o maior somatério
de pontos. \

§ 1° Em caso de empate na classificagio, serdo adotados, dentre \’{‘)
outrgs critérios que poderdo ser estabelecidos no Edital de Abertura do R
Conturso, os seguintes elementos para desempate, para fins de preferéncia,
sucessivarnente:

I - 0 que obtiver maior nota na prova de conhecimento especifico;

II- 0 que obtiver maior nota na prova de portugués;

II - o que for servidor publico com maior temno de servigo;

IV - 0 mais idoso.

Crp, .

P-4
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Art. 32, O Presidente da Cdmara Municipal, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados do recebimento dos resultados finais, encaminhados
com circunstanciado relatorio pela entidade responsavel pela realizagdo do
certame, e observado o Parecer da Comissdc de Coordenagdo e
Acompanhamento de Concurso Publico, homologard a classificagdo do
CONEUrso, eXcelo Nos casos em que Os cargos exigirem para o seu
provimento, o curso de formagdo a que se refere o Art. 18 do presente Ato,
casa em que, o prazo de 10 (dez) dias para homologagdo comegard a ser
computado a partir da data em que for publicado o resultado final do curso,
com as respectivas notas atribuidas a cada candidato, conforme
apraveitamento, apurada no final do curso e respectiva classificagio.
Paragrafo inico. A homologa¢do no prazo assinalado no “caput”
sera publicada no mesmo 6rgdo de imprensa escrita em que fora publicado
o Edital de Abertura do Concurso.

CAPITULO IV

DA COMISSAO DE COORDENACAO E ACOMPANHAMENTO
DE CONCURSO PUBLICO

Art. 33. A Comissdo de Coordenagdo e Aconipanha to de Concurso
Publico, sera constituida por Portaria do Presidente da Camara Municipal,
devendo ser integrada por no minimo 7 (sete) membros, dentre estes, pelo )
menos 3 (trés) servidores pablicos municipais; 1 (um) representante. do \
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais; 1 (um) representante do \y
Podér Executivo Municipal: 1 (um) representante do Ministério Piblico Q‘
Estadual e I (um) representante da OAB/ES-15* Subsegdo.

Paragrafo dmico. No caso da ndo indicagdo dos respectivos
menibros pelas Entidades mencionadas no “caput™ deste artigo, deverd o
Poder Legislativo compor a Comissdo com servidores pablicos municipais
efetivos,
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Art. 34, Anular-se-do, sumariamente, a inscrigio do candidato ho)
concurso ¢ todos os demais atos dela decorrentes se verificada,
comprovadamente, a qualquer momento, a inobservincia do candidato as
exigéncias e condigdes estabelecidas no respectivo edital de abertura do
concurso, ou a utilizagdo de meios ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase
do certame.

Art. 35. O concurso pablico tera validade de 2 (dois) anos, a contar
de sua homologacdo, prorrogavel, a critério do Presidente da Camara, por
igual periodo.

Art. 36. A aprovagdo em concurso publico ndo gera direito a
nomeagdo, mas esta, se ocorrer, respeitard a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

Art. 37. A competéncia cominada neste Regulamento ao Secretario
Geral e/ou Chefe de Gabinete da Camara Municipal serd exercida sob a
supeérvisdo do Presidente da Camara Municipal.

Art. 38. A posse em cargos efetivos dependera, além do atendimento
aos requisitos para inscrigdo no concurso, a comprovada habilitagdo e
classificagdo, bem como, a comprovagdo de todos os demais requisitos
pertinentes ao cargo exigiveis na forma da legislagdo vigente.

v
- Art. 39. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela | j\ﬁ'
Comissio de Coordenagdo e Acompanhamento de Concurso Publico. Q‘\‘

Art. 40. Este Regulamento entra em vigor na cata de sua publicagdo.

Art. 41. Revogam-se as disposigdes em contrério,
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Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Sdo Gagcicl da Palha, 06
de outubro de 2016. N

OSE DOS REIS
<idente

REGISTRADO E PUBLICADO NESTA SECRETARIA E NO ATRIO DA CAMARA
MUNICIPAL. NA DATA SUPRA.

-
%.
RICARDO L . RO MAURI

19 £ sweretario
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